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Osiedle mieszkaniowe na Stuzewcu wybudowane w latach 60-tych, w.rejonie ulic Rzymowskiego, Orzyckiej, alei Lotnikoéw oraz,Modzelewskiego.

tuzewiec przemystowy, obecnie przekasli-

wie nazywany ,Mordorem’, byt poczatko-

wo niewielka wsig, jak zreszta wszystkie

inne podwarszawskie miesciny. Zaczne od
tego, ze Stuzewiec zostal w 1938 roku przytaczony
do m.st. Warszawy.

Historia niby zwyczajna, ale to miejsce ewaluowato
na przetomie lat w niesamowitym tempie. Przyktadem
tego moze by¢ chociazby przeniesienie z P6l Moko-
towskich Paristwowego Toru Wyscigéw Konnych, kt6-
ry otwarto uroczyscie na Stuzewcu w dniu 3 czerwca
1939 roku. Niemal kazdy byt w tych okolicach, chociaz-
by z powodu znajdujacej sie nieopodal Galerii Moko-
téw, pracy w korpo, nie kazdy jednak zdaje sobie spra-
we z tego, ze w drodze do pracy wydeptuje te same
Sciezki, ktérymi podazali robotnicy w dobie ,Osiedla
prototypow”. Nazwa ta, moze by¢ dla wiekszosci obec-
nych mieszkancéw Warszawy abstrakcja, poniewaz nie
zdaja sobie sprawy z tego, ze Stuzewiec przemystowy
w czasach PRL-u stworzyt unikatowe osiedle z tzw.
wielkiej ptyty.

Dlaczego wielka ptyta? A dlatego, ze nieopodal
Toréw Wyscigédw Konnych znajdowata sie Fabryka
Doméw Stuzewiec, gdzie wiasnie owg ptyte produ-
kowano. Inne dzielnice, np. Ursyndéw, Stegny, takze na
tym skorzystaty, jak zreszta wieksza cze$¢ Warszawy w
tamtych latach. Wraz z postepem budowlanym, zapa-

dfa takze decyzja o powstaniu,Osiedla Awaryjnego” W
zamysle architektéw, miato by¢ to miejsce, bedace uta-
twieniem i wygoda dla pracownikéw zatrudnianych
w okolicach ulic: Postepu, Konstruktorskiej, Suwak,
Cybernetyki, Wynalazek (nazwy ulic ku chwale osia-
gniec Polski Ludowej), jednak miato swoje drugie dno.
Byto to bowiem osiedle zaréwno eksperymentalne,
jak i awaryjne, a to dlatego, ze pracodawcy juz wtedy
chcieli mie¢ swoich pracownikéw pod reka, zeby mogli
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oni usuwac wszelkie powstate awarie w fabrykach, w
jak najkrotszym czasie.

W 1956 roku zas, powstat przy ulicy Domaniewskiej
42/44 zaktad produkcyjny o profilu elektronicznym
LUnitra-Unima”. Zaktad ten, byt jednym z wiekszych w
tamtych latach. W 1956 roku, na terenie Stuzewca byto
juz trzydziesci takich duzych zaktadow, ktére tacznie
zatrudniaty ponad 11.000 oséb. Innymi bardziej zna-
nymi fabrykami byty: fabryka potprzewodnikow TEWA,
fabryka kondensatoréw ELWA, Zaktady Ceramiki Ra-
diowej czy fabryka dzwigéw ZREMB.

Gléwnym zroédtem komunikacyjnym w tym czasie
byta kolejka do Grojca. Czes¢ jej zabudowy, usytuowa-
nej dawniej na terenie dworca potudniowego, mo-
zemy zobaczy¢ w pierwotnym ksztatcie na obszarze
dzisiejszej stacji metra Wilanowska.

To jednak nie wszystko o torach. Nie kazdy sobie
pewnie zdaje sprawe z tego, ze w niektoérych miejscach
Stuzewca przemystowego, na zaniedbanych czy wrecz
zapuszczonych torach skrywajacych mroczne tajem-
nice, jeszcze dzisiaj mozna wywina¢ przystowiowego
orfa. Z opowiesci mieszkancow, ktérych dziecinstwo
przypada na lata 80-te wynika, ze do najpopularniej-
szych zabaw na Stuzewcu zaliczano chodzenie na tzw.
,wagoniki” W cztowieku zawsze wzbudzato to odro-
bine emodiji i charakterystyczny, spowodowany stra-
chem, dreszczyk na plecach. Tory kolejowe ciggnety sie
bowiem az do stacji Okecie, a poczatek swoj miaty wia-
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$nie w 6wczesnych fabrykach. Zgodnie z przepisami,
ktore wtedy byly odgérnie narzucane przez wiadze,
transport koleja mégt odbywac sie w obrebie stu kilo-
metréw, co byto dos¢ znacznym utatwieniem dla dys-
trybucji wyprodukowanych towaréw. W przesztosci,
prowadzity one réwniez na lotnisko, znajdujace sie na
Polach Mokotowskich. Starsi mieszkaricy tej dzielnicy
opowiadaja dzisiaj chetnie o tym, jak robiac sobie kon-
kretny spacer tylko wzdtuz toréw, byli w stanie dojs¢
do kazdej rampy zatadowczej do zaktaddw, jednak ni-
gdy nie skusili sie, aby przejs¢ przez siatke i zwiedzi¢
tereny fabryk. Obecnie, wigkszos¢ tych tras juz niestety
nie istnieje, zostaty zalane asfaltem, badz zostaty roze-
brane, jednakze mtodziericze wspomnienia pozostang
na zawsze i mtodziez w dzisiejszych czasach nie dozna
juz tej checi odkrywania swiata. Kto wie, moze tereny
bytych zaktadow skrywaja jeszcze pod ziemig przeréz-
ne tunele komunikacyjne i ukryte skarby? Tego nikt z
nas raczej sie juz nie dowie.. Ale gdyby jednak sie to
komus przydarzyto, to powinniscie pamietac¢ o tych
mrocznych tajemnicach kolejowych.

Tak wiec, sielanka mieszkancéw Stuzewca nie trwa-
fa dtugo, a pasaca sie 60 lat temu na pastwisku krowe,
zastapity najpierw przemystowe fabryki, by docelowo
ustapi¢ miejsca korporacyjnym molochom, w kté-
rych rozpoczety kariery ,biate kotnierzyki”. Co ciekawe,
po wielkim tapnieciu fabryk i stworzeniu obecnego
ksztattu warszawskiego ,Mordoru’, to wiasnie Moko-
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toéw i Stuzewiec sa dzielnicami, w ktérych — wedtug
wskaznika — co szdsty bezrobotny pochodzi wiasnie z
tych terenéw. | moze smiesznie to zabrzmi, ale ten naj-
wyzszy wskaznik bezrobocia umiejscowiony jest tuz
przy skondensowanych open space’ach.

Smiech $miechem, ale nazwa,Mordor” zdaje sie nie
by¢ wcale przypadkowa. Ciekawym aspektem jest to,
iz te tereny nazywane byty niegdys ,kraing zta, stwo-
rzona na ziemi z popiotu”.

Ale tak na powaznie, nazwa ,Mordor” w przypadku
Stuzewca Przemystowego, jest nawigzaniem do apo-
kalipsy komunikacyjnej, ktérg pewnie wiekszos¢ z Was
przezyfa, w taki czy inny sposéb. W kazdym razie, nie-
widzialna reka komercji czuwa nad ,Mordorem” caty
czas. Juz teraz mozemy zobaczy¢ budowe nowego biu-
rowca u zbiegu ulic Domaniewskiej i Postepu. Wszyst-
ko wyglada pieknie, tylko ze chyba nikt nie przemyslat
kwestii skomunikowania tych ulic. Teren powyzszy nie
jest objety Miejscowym Planem Zagospodarowania
Przestrzennego, a inwestorzy nie uwzgledniaja w 0gé-
le potrzeb komunikacyjnych mieszkancéw.

Wracajac do poczatku ery pierwszych biznesme-
ndw, to trzeba przypomnie¢, ze pionierem w tej dzie-
dzinie na ziemi poprzemystowej byt Zbigniew Niem-
czycki, miliarder z listy stu najbogatszych Polakéw. W
1992 roku, do spétki z polskim bankiem, wybudowat
on biurowiec Curtis Plaza przy ulicy Wotoskiej 18, z
przeznaczeniem na siedzibe swoich firm i powierzch-
niami do wynajecia. Budynek ten, tuz po upadku PR-
L-u, ol$niewatl nowoczesnoscia i elegancja. Dwa lata
pdzniej historia sie powtdrzyta, jednak z drobna roz-
nica. Wydawato sie, ze nikt nie bedzie zainteresowany
wykupem catej ziemi jednorazowo po bankructwie
sUnitra-Cemi’, jednakze znalazto sie paru inwestoréw.
W ten wtasnie sposéb, GTC przejat okazyjnie 7,3 ha
ziemi, pomiedzy ulicami: Domaniewska, Wotoska, Po-
stepu i Marynarska. Wartos¢ tej transakcji opiewata na
kwote 121 mld 800 min starych ztotych kilka miesiecy
przed denominacja, co po obcieciu czterech zer stano-
wi réwnowarto$¢ 12 min 180 tys. ztotych. Deweloper
GTC nie miat juz wtedy zadnych watpliwosci, ze trafit
w Warszawie na zyle ztota. Wyburzyt bez problemu

Widok na Stuzewiec Przemystowy

pozostate obiekty pofabryczne, aby zaprojektowac i
zbudowad caty siatke biurowcéw nie z tej ziemi. Jako
pierwszy budynek wzniesiony zostat Saturn przy ulicy
Domaniewskiej. Potem, wzdtuz ulicy Postepu stane-
ty kolejne molochy: Orion, Sirius i Neptun, zwane ze
wzgledu na obtg fasade z metalicznych oktadzin -, lo-
doéwkami”. Kolejnego kolosa przy ulicy Wotoskiej, czyli
Marsa, objeta tylko przebudowa.

Patrzac wstecz, zmiany nastapity bardzo szybko.
Z pokolenia na pokolenie obserwujemy, jak ta sama
okolica i zmieniajaca sie infrastruktura, daje ludziom
mozliwosci rozwoju i zadowolenia, jak réwniez spra-
wia, ze ludzie czuja sie wazni. Jak zmieni sie sytuacja
za dwadziescia lat? Tego nie wie nikt.. Mozemy jedynie
obserwowac i czeka¢ na nieznane nam jeszcze nowe
technologie, w szczegdInosci na utatwienia komunika-
cyjne, na co chyba kazdy z nas liczy. Moze wiasnie ktos
z Was, drodzy czytelnicy, przyczyni sie do tego, czego
kazdemu z Was serdecznie zycze.

tukasz Gendzierski

Ulica PuIawslka, kolejka do Grojca
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PRACA BEZ KOMOREK,

KOMPUTEROW

INTERNE TU?

LEAD W GARMONDZIE, A TEKST W NONPARELU | OD LINOTYPISTY DZIESIEC WIERSZY,
A ZECER CZEKA BY ZAMKNAC SZUFLORAME. NIE ROZUMIESZ?

rzydziesta rocznica od premiery filmu ,Po-

wrét do przesztosci” sktonita do przeniesie-

nia sie w czasie, do sprawdzenia jak pracowa-

no w biurze trzydziesci lat temu. Do czaséw
Marty’ego McFly i dr Emmett'a Browna. Te podr6z
odbylem z Krzysztofem (55 lat) i jego znajomymi.
Pracowali oni w czasach, gdy obywano sie bez kom-
puteréw, kserokopiarek i komorek.

Pani Jola - kolezanka Krzysztofa, pracujaca obecnie w

Mordorze, pamieta doskonale lata osiemdziesiate.

- Jak radzono sobie bez komputeréw i Excel'a w ksie-
gowosci? - pytam.

- Stosowaliémy kalke do kopiowania — $mieje sie pani
Jola. A zanim nastata era komputeréw, krélowata
maszyna liczaca ,Ascota” (produkgji NRD) - opowia-
da.

- Pamietasz moze kiedy pojawiaty sie komputery i
drukarki? — wspomina i szuka pomocy w pamieci
Krzyska.

- Nowiasdnie, a kiedy chcieliscie cos skopiowa¢, druko-
wac? — pytam.

- Byly drukarki, ktére wypluwaty z siebie takie potréj-
ne wydruki na papierze biatym, z6ttym i pomaran-
czowym. Ale to chyba dopiero w drugiej potowie
lat dziewiecdziesiatych, gdy w bogatszych firmach
zagoscity na dobre komputery. Igtowe drukarki da-
waty mozliwos¢ drukowania na papierze ciggtym
oraz drukowania kopii — przypomina sobie pani Jola.

- Acozliczydtem,Ascota"? - dopytuje.

- To byto takie urzadzenie ksiegujace, potaczenie ma-
szyny do pisania i kalkulatora. Mozna byto dodawac¢
i odejmowac liczby w wierszach i kolumnach. Przy-
pominato troche maszyne do pisania, ale byto o wie-
le wieksze, zajmowato prawie cate biurko - konczy
pani Jola.

Pager, karta telefoniczna..
Z pomocg Krzysztofa chce sprawdzi¢, jak utrzymy-
wano facznosc z pracownikami, klientami, gdy nie byto

komorek i komputeréw. Trafiamy do Olgierda, pracuja-

cego wdwczas w charakterze zaopatrzeniowca i gonica.

- Telefony komérkowe Centertela weszty na rynek
chyba na poczatku lat dziewigcdziesiatych. Byly
wielkosci ceglty - wspomina pan Olgierd, ktéry
pracowat w sieci sklepéw z pieczywem.

- Wiasciciel komorki pfacit wtedy nie tylko za wy-
dzwonione numery, ale i za odebrane potfaczenia
-opowiada.

- Gdy w prasie wydrukowano reklame naszej firmy
z numerem komrki, wszyscy chcieli do nas za-
dzwonic. To byta atrakcja i problem jednoczes$nie
- $mieje sie dzisiaj 55-letni wiasciciel firmy z War-
szawy.

Pijemy kawe w jego biurze na Mokotowie. Na stole

lezy sze$¢ naszych komorek, z ktérych pie¢ to nowo-

czesne smartfony.

- To co sie dziato, gdy ktos chciat sie skontakto-
wac z osobg bedaca poza biurem? Dzi$ przeciez
kazdy, w dowolnym miejscu i o dowolnej porze,
natychmiast moze nawiazac tacznos¢ z biurem,
klientem czy rodzing - zaczynam.

- Miate$ pager. Sygnat dla wiasciciela tego urza-
dzenia nadawano razem z sygnatem radiowym
na UKF. Twdj klient dzwonit na podany wcze-
$niej numer centrali. Stamtad, telefonistka
wysytata na ten pager sygnat - wspomina pan
Olgierd.

- Trzeba byto potem biega¢ po miescie z karta
telefoniczna, w poszukiwaniu czynnej budki
telefonicznej, zeby oddzwoni¢ do osoby, ktéra
chciata sie z nami skontaktowac.

- To byta masakra, gdy nie znates stacjonarnego
numeru telefonu danej firmy - dodaje Krzysztof.

- Nie byto wtedy dostepu do przegladarki Google,
tylko ksigzka telefoniczna. Na poczatku lat dzie-
wiecdziesiatych, budki telefoniczne przy gtéw-
nych ulicach miaty ksiazki telefoniczne w wersji
papierowej. Zwykle brakowato w nich kartek, bo
ludzie wyrywali sobie cate strony z potrzebnym
numerem - wspomina.

Kontystka, goniec..

Szukajac handlowca, trafiamy do Piotra — rowiesni-
ka Krzysztofa. Pracowat on wéwczas w kombinacie
budowlanym, obstugujacym kilka spétdzielni miesz-
kaniowych.

- Magazynier miat ,asystentke” w postaci kontystki
- zaczyna swoja opowiesc..

- Akto to jest kontystka? — pytam niesmiato..

- Kontystka zapisywata pozycje ksiggowan na od-
powiednie konta. Taka pomoc ksiegowej - moéwi
Piotr.

- To byto tak: u producenta w magazynie siedziat
magazynier, ktéry wydawat i przyjmowat towar.
Kontystka siedziata przy nim i wszystko zapisy-
wata. Wystawiata tez faktury. Pamietam taka, co
miata ksywke ,Pisz panna’, bo nie miata zadnych
kwalifikacji —Smieje sie pan Piotr.

W tym kombinacie, dokumenty trafiaty do ksiegowo-

$ci materiatowej (sze$¢ pan), potem do ksiegowosci

finansowej (dziesie¢ 0sob), a potem do dziatu kosz-
tow (kolejne sze$¢ osob).

- Dzi$ te czynnosci mozna zatatwic¢ za pomoca ska-
nera i programu typu Excel. | przy wspotpracy z
zaledwie jedna ksiegowa — usmiecha sie Piotr.

Szuflorama, preser, dalekopis..

- Wrzu¢ prosze lead w garmondzie, a tekst ztéz w
nonparelu. Potem przynies$ od linotypisty dziesie¢
wierszy, bo zecer czeka by zamkna¢ szuflorame.
Nie rozumiesz? - pyta mnie Pawet, dziennikarz z
ponad 30-letnim stazem. Zna tamte czasy, jak i za-
lety pracy z komputerami i Internetem.

- Nicdziwnego.. - wspomina.

- Te okresdlenia (opis etapéw powstawania gazety
w czasach przedkomputerowych) s nieaktualne
od kilkunastu lat! A operacje, ktére kiedys wyko-
nywato przez caty dzien kilka oséb mozna, mozna
teraz wykonac jednym kliknieciem myszki kom-
putera. Garmond i nonparel - to drukarskie okre-
$lenia wielkosci czcionek wytrawianych w ofowiu
- przypomina sobie pan Pawet.

- A zecer - to pracownik drukarni, podobnie jak li-
notypista, ktéry siedzac w tamtych latach przy ma-
szynie wielkosci szafy, wystukiwat w otowiu kolejne
wiersze drukarskie - $mieje sie dziennikarz.

- Noi bytjeszcze preser..

- Co robit preser? - dopytuje.

- Odpowiadat za smarowanie farba szufloramy
(metalowa ptaska skrzynka, w ktérej uktadano
wiersze drukarskiej), a potem robienie odbitek
strony przygotowywanej do dalszej obrébki i czy-
tania przez korekte. On najczesciej chodzit pijany
- przypomina sobie pan Pawet.

- Szybko jednak trafit na emeryture, gdy kompu-
teryzacja przygotowalni druku wyeliminowata
konieczno$¢ wykonywania przez cztowieka takich
czynnosci. Tak jak skonczyto sie ,.zgrywanie” tresci
tekstéw na dyskietki i wozenie taksowka do dru-
karni. Teraz klikasz i PDF ,idzie” mailem w sekunde
- poréwnuje pan Pawet.

- Byttez zecer-tytularz, czyli ten, ktéry przygotowy-
wat w otowiu tytuty. Wymyslajac nagtéwek, musiat
sie zmiesci¢ w wybranej liczbie znakéw dla danej
wielkosci czcionki i szerokosci gazetowej szpalty.
Dzisiaj, to takze zaledwie jedno klikniecie myszki
w programie komputerowym - wzdycha pan Pa-
wet.

- A dalekopis - to byt taki ,wspotczesny” faks, tylko
duzo wigkszy, toporny. Byt potaczony z oddziatem
poczty jako abonenckie urzadzenie koncowe i
drukowat na przyktad depesze agencyjne i zdje-
cia. Czarno-biate zdjecia — podkresla.

- Jak udawato sie zrobi¢ na czas gazete bez kompute-
ra i Internetu? — pytam.

- Pracowato wtedy w redakcji duzo wiecej ludzi.

A teraz jedna czy dwie osoby moga zrobi¢ w swoim

laptopie taki,Gtos Mordoru”. Ot, tak - pstryka palcami

pan Pawet.
| tym pstryknieciem wrécilismy do 2015 roku.

Jan Pawtowski
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oznajcie Joanne Borucka. Po czternastu la-
tach w korporacji spehnita swoje marzenie.
Rzucila etat i otworzyta wiasna firme. Dzi$
zawodowo zajmuje sie spetnianiem cu-
dzych marzen. Lata spedzone w Mordorze wspo-
mina jednak z sentymentem i, jak sama przyznaje,
zalety pracy w korporacji docenita dopiero, kiedy
z niej odeszta.

D

Marta Ryczywolska: Korporacja nie taka zta, jak
ja maluja?

Joanna Borucka: Absolutnie nie. Praca w korporacji
ma mndstwo pluséw, przede wszystkim stabilnos¢,
przewidywalnos$¢ i bezpieczenstwo. Mam na mysli
gtdéwnie bezpieczenstwo finansowe, czyli pensje,
ktdéra co miesigc wptywa na konto. Poza tym korpo-
racje, zwlaszcza te, w ktorych miatam przyjemnosé
pracowad, duzo we mnie inwestowaty. Mozliwo$¢
kontynuowania nauki za pieniagdze pracodawcy,
zdobywania doswiadczenia i uczenia sie od ludzi
madrzejszych od siebie, jest super. | jeszcze nawig-
zywanie kontaktéw.. One procentuja do dzis.

MR: Czyli ,ciepte kapcie” korporacji?

Az tak czule bym tego nie okreslita. Pracowatam w
konsultingu — Tam trzeba pracowac duzo, szybko i
pod presja. To zdecydowanie nie byly ,ciepte kapcie”

MR: Dlatego odesztas?
Zawsze ciggneto mnie na swoje. Pochodze z rodziny,
w ktérej wszyscy dookota prowadzili wtasne bizne-

FOT.MATERIALY PRAASOWE

CIAG DALSZY NASZEGO CYKLU PT. UCIEKINIERZY Z MORDORU

sy. Dziadkowie, rodzice, kuzyni, wujkowie. Dorasta-
fam w takim otoczeniu.

MR: Czyli gen przedsiebiorczosci?

Tak, to chyba gtéwny powdd. Drugi, réwnie wazny,
jest taki, ze mam tréjke dzieci i naprawde nie byto fa-
two potaczy¢ pracy w korporacji z macierzynstwem.
Nadgodziny, podroze stuzbowe.. Zweryfikowatam
priorytety i zdecydowatam sie na zmiane.

MR: Kiedy pojawita sie mysl, zeby rzucic etat i
pojsc na swoje?

Ta mysl byta obecna odkad pamietam. llekro¢ zasta-
nawiatam sie nad swoja przysztoscia, nad tym, co
chce robi¢ docelowo, widziatam siebie prowadzaca
wilasny biznes. Ale wiedziatam tez, ze zrealizowanie
tego marzenia nie bedzie tatwe. Chciatam sie do
tego przygotowa¢, zdoby¢ doswiadczenie. | tak tra-
fitam do korporacji.

MR: To znaczy, ze praca w korporacji miata by¢
rozwigzaniem tymczasowym?
Wiasciwie.. to tak. Mozna tak powiedzie¢.

MR: Ktore przeciagnelo sie do czternastu lat?

To nieco bardziej skomplikowane. W pierwszy biz-
nes zaangazowatam sie juz po kilku pierwszych la-
tach pracy w korporacji. To byto wydawnictwo spe-
cjalizujace sie w poradnikach. Ta firma dzi$ juz nie
istnieje, niemniej jednak bardzo duzo sie dzieki niej
nauczytam. To byt dobry start, ktéry pokazat mi, jak
wcieli¢ w zycie swéj pomyst, jakich btedéw sie wy-
strzegac. Wazna lekcja biznesu.

MR: A kiedy powstat pomyst na ,Katalog Ma-
rzen"?

Koncept podpatrzytam za granica, bedac na urlopie
macierzyniskim. Najpierw musiatam sprawdzi¢, czy
to w ogole ma szanse u nas zaistniec. | okazato sie,
ze w Polsce istnieja juz podobne firmy, ale na rynku
WwCcigz jest miejsce i potencjat, zeby stworzy¢ cos no-
wego. Poréwnujac raczkujaca wtedy konkurencje z
zachodnim rynkiem myslatam, jak mozna ten biznes
rozkreci¢, co trzeba ulepszy¢, zeby sie wyrézni¢. Na
poczatku rozwijatam firme, réwnolegle pracujac w
korporacji. Czyli miatam dwa etaty, a whasciwie trzy,
biorac pod uwage dzieci. Szczerze? Dzi$ nie mam

pojecia, jak mi sie to udato. Ale radzitam sobie tak
przez trzy lata, do czasu kiedy finalnie zrezygnowa-
fam z pracy w korporacji.

MR: Nie jest fatwo rzuci¢ dobrze ptatny etat?

Na pewno trudniej jest ludziom, ktérzy rezygnuja z
pracy, nie majac zadnego pomystu na siebie. Ja od-
chodzitam, kiedy moja firma prosperowata juz cat-
kiem niezle.

MR: Poczatki prowadzenia wilasnego biznesu
byty gtadkie? Czy jednak szybko zatesknitas za
korporacja?

Byty lepsze i gorsze momenty, zdarzaly sie tez kryzy-
sy. Ale musze przyzna¢, ze dopiero po odejsciu z kor-
poracji zaczetam w peni doceniac jej zalety. Ja sie
generalnie angazuje w to co robie, wiec wktadatam
duzo serca w projekty doradcze, ktére prowadzitam.
Czesto pracowatam do pdzna, ale kiedy praca sie
konczyta, wracatam do domu i miatam spokéj. Gra-
nica miedzy zyciem prywatnym i zawodowym byta
wyrazna.

MR: Work-life balance?

Moze nie do konca balance, ale taka psychiczna od-
skocznia, bo te dwa Swiaty: dom i praca, byty moc-
no rozdzielone. Teraz, pracujac na swoim, ogromnie
ciezko zaznaczy¢ te granice, tym bardziej, ze czesto
pracuje zdalnie z domu. Wieczorem, jesli tylko kom-
puter znajdzie sie w poblizu, to sita rzeczy zagladam
do maili, sprawdzam zamdwienia. Duzo czasu zaje-
fo mi réwniez zaakceptowanie faktu, ze w biznesie
sg lepsze i gorsze okresy, ze czasami zamoéwien jest
mniej, a jednoczesnie jest potrzeba inwestycji, np. w
rozwdj systemu IT. Wtedy wkrada sie niepewnos¢,
czy te inwestycje sie zwrocg, co jest chyba najwiek-
szym minusem prowadzenia wiasnej firmy. Trzeba
nauczy¢ sie tym nie martwic.

MR: A jak teraz wyglada Twoja praca? Nie musisz
rano wstawag, sta¢ w korkach?

Musze wstawac jeszcze wczes$niej! Mam deficyt cza-
su na realizacje wszystkich pomystéw, a wiec, zeby
sie wyrobi¢, zrywam sie czasem nawet o czwartej
nad ranem. Poza tym, kiedy tylko dzieci idg spac,
siadam do komputera i zaczynam drugg zmiane.

JEST BYC WKASNYM SZEFEMI

MR: Chcesz powiedzie¢, ze teraz pracujesz jeszcze
wiecej?

Godzinowo? Musiatabym policzy¢. Kiedy pracowatam
w korporacji, zaczynatam miedzy 6sma a dziewiata.
Konczytam czesto nawet o pétnocy, po szesnastu go-
dzinach. Teraz z pewnoscig tyle nie pracuje, ale czas
wolny wykorzystuje w mniejszym stopniu. Granica
migdzy domem i rodzing, a praca jest bardziej ptyn-
na. W zasadzie moge powiedzie¢, ze nie pracuje na
pewno wtedy, kiedy $pie i bawie sie z dzie¢mi. W po-
zostatym czasie siedze przed komputerem, spotykam
sie z klientami, naradzam sie z zespotem, albo mysle
o pracy.

MR: Opfacito sie?

Nie wiem, czy to trafne okreslenie. Gdyby pytanie
brzmiato: ,czy zrobitabym to ponownie?’, odpowie-
dziatabym:tak!”. Nie wyobrazam sobie, jak miatabym
pogodzi¢ che¢ posiadania duzej rodziny i prace w
korporacji. Ta elastycznos¢, ktéra daje wtasny biznes,
rownowazy wszystkie minusy. Poza tym, fajnie by¢
swoim wiasnym szefem!

MR: Z sentymentem wspominasz lata spedzone w
korporacji. Chciatabys kiedys wréci¢?

Jezeli tak, to tylko na wtasnych warunkach. Nie na
etat, bardziej w charakterze freelancera albo ze-
wnetrznego konsultanta lub na wysokie stanowisko
menadzerskie. Chciatabym moc by¢ twodrca i decy-
dentem, a nie tworzywem i realizatorem. Nie wyklu-
czam tego, ale na razie sie nie zapowiada.

MR: Tak na koniec: skoro jestes specjalistka od
prezentow i marzen, to moze podpowiesz co war-
to potozyc pod choinka?

Nasze bestsellery potwierdzajg odwieczng chec
cztowieka do tego, aby nauczy¢ sie lata¢ — najlepiej
sprzedajg sie wtasnie loty: szybowcem, paralotnia czy
motolotnia. Wysoko na liscie hitéw sa tez off road'y,
jazdy quadem, atrakcje na strzelnicy, degustacje alko-
holi oraz vouchery do SPA, na romantyczne kolacje i
wyjscia do teatru. Mysle, ze prezenty przezycia sa naj-
lepszym podarunkiem dla korpoludkéw , poniewaz
adresuja ich najwiekszy deficyt — trudnos¢ w znale-
zieniu czasu ,tylko dla siebie”.

Rozmawiata Marta Ryczywolska

REKLAMA

. PREZENTY
" INSPIROWANE
MARZENIAMI

Potrzebujesz prezentu na ASAPie? Nie tra¢ czasu w GalMoku! Kup prezent na
uzyj kodu: MORDOR a otrzymasz rabat 7%. Deadline: 24XIll, promocje nie tacza sie.
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Jak tam dzi$? Wiem, wiem — dobrze, jak zawsze..
Rano trening, crossfit lub co$ innego teraz mod-
nego, inspirujace spotkanie, $niadanie w ,By¢
moze”, dobry seks.

Wszystko wporzo, super! Co tam PIS, co tam An-
drzej Duda czy Macierewicz. Myslisz jestem ponad
to! Taki,mtody bég” z reklamy Prudential’a.

| dobrze. Keep calm and fight!

Takze u$miechniety lub usmiechnieta dzis, rzes-
kim grudniowym porankiem, wchodzisz do biura
i zaczynasz dzieA. Badge dziwnie drzy w reku, za
chwile spotkanie, twoje spotkanie, a na nim twoja
prezentacja, prezentacja nowego projektu waz-
nego dla catej firmy. Fajnie, dlugo na to czekates.
Mnéstwo pracy, czasu, dtugie wieczory i zaraz sie
stanie. Wszyscy zobaczg, co przygotowates..

Czujesz, ze to twoj dzien! A powiedz mi, ktéry nim
nie jest? Wchodzisz i czekasz. Jeste$ pierwszy, sie-
dem minut do spotkania, a tu nikogo nie ma. Nie
stresujesz sie, i tak wszyscy sie sp6znia, normalka.
Przeciez robisz tak samo, jak nie ty organizujesz
spotkanie. Caly biurowiec do przejscia, a ty na
spotkanie wychodzisz minute przed, a i jeszcze po
drodze robisz sobie kawe. Znasz ten scenariusz?
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A ile razy juz sobie méwites (jak wszyscy), ze po-
winienes by¢ punktualny? Nie szkodzi, bez kawy
sie nie da, i nie zapomnij oczywiscie o telefonie,
o przepraszam, o swojej dtoni. Czekajac, spraw-
dzasz czy wszystko dziata na fejsbuniu.

Po chwili wszyscy, jak przewidziates, wbiegaja
na spotkanie, z kubkami i telefonami w dtoniach
- wspotczesny orez. Rzucajg przy tym pobiezne:
Jprzepraszam’, a ty po chwili, czekajac na odpo-
wiedni moment pytasz:,mozemy”?

+Jedziemy, jedziemy” - styszysz, wiec zaczynasz.

| mowisz, pokazujesz, przedstawiasz. Przeciez
wiesz, jak to robic. Tu slajd, tu obraz, tam film, tu
dane z tego, tam dane z tego. No wiesz, profeska.
Tablecik, pececik i prezka. Wszystko byto przygo-
towane, wiec tanczysz.

Nagle stop, ostatni slajd i czekasz, a tu nie ma
oklaskow. Nie ma czterech zielonych ,takéw”.

Wiec pytasz:,co sadzicie”?

| tu pojawia sie zdanie, pozwolisz, ze zacytuje, kto-
re doprowadzi cie na szczyty korporacji:

D/AL
D/AL

AC.
AC.

| agree with you, however..
(zgadzam sie z toba, jednak...)

Co czujesz.. nie napisze..

Ja tez to czesto czutem. Na spotkaniach, na pre-
zentacjach i telekonferencjach. Styszatem to zda-
nie wiecej niz tysigc razy. Od tego zdania wszystko
sie zaczyna i na nim czesto wszystko sie konczy.
Taka korporacyjna mantra. Naucz sie go wiec na
pamiec i uzywaj jak najczesciej. Nie zapomnij o
nim na kluczowych spotkaniach.Zgadzaj sie, nie
zgadzajac. Nie zgadzaj sie, zgadzajac.

Po prostu méw, co myslisz..
Powodzenia!

Tristan Tresar - sprzedawca, trener i
nauczyciel. CEO Knowledge Brasserie —
Delikatesy Edukacyjne. Wiasciciel firmy
tristantresar.com. oraz dyrektor ds. za-

rzadzania zmiana w Grupie Stroer. Twor-
ca Kolizji Inwestycyjnych™ oraz certyfiko-
wany trener i doradca w szkole sprzedazy
Jeffrey’a Gitomera.

ILE PAN/PANI BY CHCIAL ZARABIAC?

NAJCZESTSZE BLEDY REKRUTEROU,

S 2) . s sadtd
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CZYLI HR OCZAMI KANDYDATOW

ortal opinii o pracodawcach GoWork.pl popro-

sit swoich uzytkownikow, by ocenili umiejetno-

Sci polskich rekruteréw. 3560 uzytkownikéw

wystawito ocene pracownikom dziatéow HR,
na podstawie wlasnych doswiadczen i przebytych roz-
moéw kwalifikacyjnych. Kto stoi za pozyskiwaniem za-
sobo6w ludzkich w korporacjach?

Dobra wiadomos¢ jest taka, ze 26,35% os6b bioracych
udziat w ankiecie miato to szczeicie i starajac sie o prace,
trafito na profesjonalna, kompetentna osobe, ktorej zacho-
wanie nie budzito wiekszych zastrzezen. Pozostate 73,65%
nie miato takiego szczescia.

L4Planuje pani zajs¢ w cigze?’, jest pan zonaty?” - na takie
pytania musiato odpowiedziec¢ 19,94% kandydatéw. Mimo,
Ze nie pozwala na to kodeks pracy, o czym mowa w wielu
medialnych kampaniach, co piaty kandydat spotkat sie z
taka sytuacja. Poza kwestiami prawnymi, kandydaci narze-
kaja gtéwnie na kulture przedstawicieli HR. Od spdzniania
sie na spotkanie, co rekruterom wytyka 14,35%. ankieto-
wanych, po przerywanie im podczas gdy odpowiadali na
zadanie wczesniej pytanie (13,01%). Co wiecej, 12,36%
0s6b zaproszonych na rozmowe twierdzi, ze czuly sie lekce-
wazone, a rekruter nawet nie stuchat ich odpowiedzi. Mato

tego, gdy probowaly dowiedzie¢ sie czegos wiecej o firmie
i zakresie swoich obowigzkoéw, przedstawiciel firmy nie byt
w stanie udzieli¢ odpowiedzi na pytania — poskarzyto sie
13,99% badanych.

Michat Sroda z GoWork.pl przyznaje, ze w kazdej branzy
zdarzajg sie osoby niekompetentne. Czesto winne s3 tez
same firmy, ktére powierzaja to zadanie osobom bardzo
niedoswiadczonym, ktére najpierw powinny zdoby¢ umie-
jetnosci u boku bardziej doswiadczonych kolegéw - wy-
jasnia. Powodem sa oczywiscie koszty. Bywa tak, ze firma
prowadzi wiele proceséw rekrutacyjnych jednoczesnie.
wtedy rzeczywiscie odbija sie to na jakosci prowadzenia
rekrutacji — przyznaje.

Dlaczego jednak takie niekompetentne osoby decyduja,
czy dany kandydat nadaje sie na wolne stanowisko?

A jakie sg najwieksze grzechy kandydatéw? Do sytuacji, z
ktérymi rekruterzy spotykaja sie nagminnie, zaliczy¢ nale-
zy nieodpowiedni ubiér i brak wiedzy, na jakie stanowisko
aplikowalii z kim sg umowieni. Standardem jest tez niezna-
jomos¢ whasnego CV.W koricu trudno jest zachowac powa-
ge, gdy po raz kolejny styszy sie:,To ja mam cos takiego tam
wpisane?!’.

www.gowork.pl
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WIGILIA

JINGLE BELLS, JINGLE BELLS, DZUWONIA DZWONKI SAN..

zujecie to mrowienie pod paznokciem

w duzym palcu lewej stopy? To zbliza-

ja sie Swieta i czas eventu roku, czyli

firmowej Wigilii. Dnia, w ktérym firma
czuje, ze musi dac od siebie cos ekstra, wobec cze-
go, poza Sledzikiem i potrawami przynoszonymi
przez pracownikow, funduje podstawowy pro-
dukt obowiazkowy, pojawiajacy sie niezaleznie
od okazji (badz jej braku) na stotach w kazdym
polskim domu: dume narodowa i gléwny produkt
eksportowy: wodke.

Uzbrojeni w pudetka po lodach i réznej masci pla-
stikowe wiaderka, juz ustawiamy sie w kolejkach do
nieoczyszczonych stotéw, by nic sie nie zmarnowato,
po czym trwonimy nadmiar tych ,smakotykow” wy-
miotujac w toaletach, winiac za ten stan rzeczy pie-
rogi (najczesciej ruskie), chociaz nikt z obecnych tak
naprawde nie wierzy w ich wine.

W potaczeniu z tym, co uda nam sie p6zniej wynies¢
z rodzinnego domu, jest szansa, ze przez miesiac nie
trzeba bedzie wydawac na jedzenie i uda sie zrobi¢
nadptate raty za kredyt, zmniejszajac czas trwania
wyroku z trzydziestu lat, na dwadziescia dziewiec lat i
jedenascie miesiecy.

Wszystkie te prawdziwie ekstremalne atrakcje, co

roku takie same, i co roku réwnie mrozace krew w
zylach, poprzedzajg jakze wspaniata podréz,Polskim
Busem’, gdzie wszyscy, jak dzwonkami w saniach,
brzdekaja najpierw stoikami pustymi, zas potem, w
druga strone, stoikami petnymi, umilajagc nam przy
tym podréz omawianiem, jawnie i gtosno, spraw
prywatnych przez telefony stuzbowe, dzieki czemu
czujemy, jakbysmy jechali tramwajem numer siedem-
nascie. Zupetnie jakby$my nigdy z niego nie wysiedli.
Ale to tylko ztudzenie, problemy z gatunku: w co sie
ubrac¢ na Sylwestra w tym roku i czy na Sylwestra w
ogdle gdzies is¢, bo w sumie pracy duzo, czasu zo-
stato niewiele, a tak naprawde to ochoty troche brak,
ale jakas taka wewnetrzna potrzeba, przykaz troche
jakby, zeby poszale¢ to jednak jest w kazdym, bo jak
to tak, Sylwester z Jedynka i piosenkami Krzyszto-
fa Krawczyka? To chyba jednak nie na nasze nerwy..
Ach, gdyby siedemnastka dato sie dojechacé w rodzin-
ne strony...

Jakze to jednak wszystko niezastapione wobec tego,
co czeka nas juz w domu. Od wprawiajacego w za-
zenowanie rodzinnego $piewania koled przy stole,
po chmare wrzeszczacych dzieci domagajacych sie
prezentéw przed pierwsza gwiazdka. Dzieki firmie,
mozemy sie na to psychicznie przygotowad. Sen-
tymentalne karaoke party, wprowadzajace nas w

PIXABAY.COM

stan podniecenia, szukanie wspotpracownikéw pod
stotem, oficjalne (mniej lub bardziej) przemédwienia
dyrekgji, podczas ktérych padna kolejne obietnice
bez pokrycia i wypunktowane zostang kolejne nie-
spetnione oczekiwania. Kurtuazyjna wymiana poboz-
nych zyczen przy tamaniu sie optatkiem i unikanie
mokrych buziakéw z ludzmi, ktérych niekoniecznie
lubimy. Bieganie po Galmoku w gorgczkowym po-

szukiwaniu wyszukanych prezentéw, chociaz prze-
ciez i tak wszyscy wiemy, ze skoficzy sie na mniejszej
badz raczej nawet wiekszej flaszce czegos na zdrowie,
szczescie i pomysinosc.

Ale za kilka miesiecy, znéw nie bedziemy mogli sie
doczekac!

REKLAMA

'!.' J

Wo’foska 22a I :

‘} Sedno Finance

V' sprawdzimy na jakie mieszkanie Cig sta¢

v przedstawimy Ci ofertg wszystkich bankéw w jednym miejscu

v gwarantujemy, Ze oferta nie bedzie drozsza niz gdybys sam udat sie do banku
V' jestesmy mobilni, formalnosci zatatwiamy w dowolnym miejscu i czasie

v’ nasze ustugi sq catkowicie bezptatne

Napisz do nas- wyslemy Ci oferte na e-mail, to nic nie kosztuje :)

* Ubezpieczenie nieruchornosci jest obowiqzkowe w kazdym banku. Jesli wartos¢ ubezpieczenia przekroczy 500 zi, pokrywasz tylko nadwyzke. Oferta wazna do 31.03.2016. Polub nas na facebook-u i bqdz na biezqco z aktualnymi promocgjami,

www.sednofinance.pl @ 729-611-935 [< kontakt@sednofinance.pl

Zastanawiasz sie nad kredytem mieszkaniowym? Skontaktuj sie z nami!

Wez kredyt mieszkaniowy za naszym
posrednictwem a sfinansujemy roczny
koszt ubezpieczenia kredytowanej
nieruchomosci do 500 zfotych *
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ezon swigteczny w pelni, wiec wszyscy roz-

gladamy sie za prezentami. Nie tylko za

tymi, ktére mamy przygotowac dla najbliz-

szych. Mito samemu tez cos dosta¢, nawet
jezeli ma to by¢ prezent od naszej korpo. Prezenty
Swiateczne od firmy mogaq by¢ r6zne. Bony na za-
kupy, paczki ze stodyczami, karty przedptacone,
ekstra premia wprost na konto i co tylko dusza za-
pragnie, w ramach budzetu oczywiscie.

Wszyscy bardzo sie cieszymy, gdy prezenty do-
stajemy, jednak w przypadku otrzymywania ich
od pracodawcy, musimy liczy¢ sie z tym, ze tego typu
bonusy moga by¢ opodatkowane oraz obcigzone
sktadkami na rzecz ZUS. To, czy zaptacimy podatek i
sktadki ZUS z tytutu otrzymanych prezentéw, w du-
zej mierze zalezy od tego, w jaki sposéb prezenty te
beda finansowane. Moga by¢ sfinansowane w dwo-
jaki sposéb.

Prezenty ze sSrodkéw obrotowych pracodawcy

Jezeli nasz pracodawca ma gest i postanowit za-
fundowa¢ nam prezenty sSwiateczne, z pieniedzy
jakie firma ma w swoim posiadaniu, to niestety w

ANTY PORADY PRAWNE

BONY NA ZAKUPY, EXTRA PREMIE?

SPRAWDZ CZY NIE BEDZIESZ ZOBOWIAZANY ZAPEACIC PODATKU | ZUS-U OD PREZENTOU.

takim przypadku niewazne co dostaniemy, bedzie to
obcigzone sktadkami na rzecz ZUS i podatkiem. Jezeli
bedzie to premia, to obcigzenia raczej nie odczujemy,
bo zaptacimy podatek i sktadki, tak jak od normalne-
go wynagrodzenia. Po prostu bedziemy mie¢ ekstra
kase na koncie.

Jezeli natomiast otrzymamy co$ w tak zwanej na-
turze, czyli na przykiad paczke ze stodyczami o war-
tosci 200 ztotych, to kwota ta bedzie doliczona do
naszej pensji (do przychodu) i zostang potragcone od
niej sktadki i podatek. Po takim zabiegu, w grudniu
otrzymamy na konto mniej pieniedzy niz zazwyczaj.
W duzym uproszczeniu, skfadki i podatek od takiej
paczki beda wynosity prawie 61 ztotych*. Oznacza to,
ze na nasze konto wplynie wyptata wtasnie o 61 zto-
tych nizsza. Nie martwmy sie jednak, wszak za to na
czysto bedziemy mie¢ w reku 139 ztotych w postaci
stodyczy.

Prezenty z ZFSS (Zakladowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych)

Inaczej ma sie sprawa z prezentami finansowany-
mi ze érodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych. Pracodawca, u ktérego funkcjonuje ZF$S
(bo nie w kazdej firmie taki fundusz istnieje), moze
czes¢ z jego Srodkéw przeznaczy¢ na przyktad na
prezenty Swigteczne.

To, na co bedg przeznaczane srodki z Zaktadowe-
go Funduszu Swiadczen Socjalnych, zalezy w duzej
mierze od pracodawcy, i od tego, co jest zapisane w
regulaminie ZFSS w danej firmie. Sprawdzcie zatem
regulamin, jezeli taki fundusz u Was dziata.

Czemu wyptata z ZFSS jest lepsza od zwyktej? Po
pierwsze dlatego, ze wszystkie wyptaty z ZFSS sa
zwolnione z optacania sktadek, a dodatkowo kwota
380 ztotych rocznie jest zwolniona z podatku. Ozna-
cza to, ze jezeli dostaniemy taka sama paczke za 200
ztotych, jak w poprzednim przyktadzie, ale sfinanso-
wana ze $rodkéw ZFSS, to nasza wypfata nie bedzie o
pomniejszona o zadng kwote.

O przyznaniu nam Swiadczenia Swigtecznego z
ZFSS beda decydowaty kryteria socjalne. Oznacza to,
ze wysokos$¢ bonu, czy wielkos¢ paczki bedzie uzalez-
niona od naszego dochodu. Jezeli pracodawca literal-
nie bedzie sie trzymat przepiséw, to niewykluczone,
Ze poprosi nas o informacje o zarobkach czionkéw

naszej rodziny. Prosba taka bedzie jak najbardziej
zgodna z prawem. Jezeli nie chcemy dzieli¢ sie z pra-
codawcg informacjg na temat dochodoéw catej rodzi-
ny, to musimy liczy¢ sie z tym, ze otrzymamy bonus
W nizszej wysokosci lub nie otrzymamy go wcale. W
regulaminie ZFSS znajdziemy kwoty dofinansowania.
Powinny by¢ one odmienne przy réznych docho-
dach. Oczywiscie zgodnie z zasada, ze im mniejszy
dochod, tym wiekszy prezent.

Mimo tych wszystkich komplikacji, przy otrzymy-
waniu prezentéw od firmy, mysle, ze i tak wywotaja
one usmiech na naszej twarzy, pod warunkiem, ze
nasz pracodawca bedzie chciat zosta¢ Swietym Mi-
kotajem.

Autor Marta Felczak
autor bloga dla pracownikéw

i samozatrudnionych
prawowpracy.com

* kwota obliczona orientacyjnie, przy zatozeniu wynagrodzenia z tytutu
umowy o prace, pierwszego progu podatkowego, przystugujacej kwo-
cie zmniejszajacej podatek oraz podstawowych kosztach uzyskania
przychodu.

TAXI STORY OPOWIESC WICILIINA

WSZYSTKO, CO NAJGORSZE JESZCZE PRZED PANIA.

aksowkarz jest prawie jak barman, z ta

jednak réznica, ze barmanowi to zwykle

Ty sie wyplakujesz, a taksowkarz wiezi

Cie na tylnym siedzeniu i sam rozktada
sie jak na kozetce.

Juz raz taksdwkarz mnie przewiézt kilkanascie kilome-
tréw, a odbylismy podréz od warszawskich dziwek,
po japonskie gejsze. Dzi$ natomiast miatam opowies¢
wigilijna, z przepowiednia jak z ciasteczka chinskiego.

Deszcz leje, zacina, ja oczywiscie z siatami, torba-
mi i walizg, ale w sercu jingle bells i merry christmas,
Swigteczna rado$¢, i zadnych symptoméw grozy,
ktore mogly wskazywac, ze za kilka krokow trafie na
Poncjusza Pitata swojego $wigtecznego nastroju, czy-
li kata-taksdwkarza.

- ,Dzien dobry” - szczebiocze do niego z usmie-
chem..

-,Dokad chce pani jecha¢?” - pyta.

-,Na Wotoska” - grzecznie odpowiadam.

Takséwkarz rzucit we mnie groznym spojrzeniem
w stylu:,nienawidze cie”, ktére przeszyto mnie na pét.
Szybko jednak obwiescit mi (i zapewne potowie osie-
dla), co go tak wyprowadzito z réwnowagi:

—,To jest 10 km, a do pani gnali mnie 9 km”!

-,Ale czy to jest moja wina?”

- ,Nie no.. nie pani, to ja przeciez zamoéwitem sobie
takséwke”.

Zapadfa martwa cisza na kilkanascie sekund, czy-
li na tyle, ile akurat potrzebowatam, zeby przetknac
sling i w myslach rozwazy¢, czy mam przeprosi¢ czy
wyjsé.

T

-,0d tygodnia, prosze pani, takséwka jezdze, to
jest praca, do ktérej szympansa mozna wyszkolic”.

—,Nie sadze, to raczej ciezka praca i jeszcze trzeba
mie¢ ODPOWIEDNIE podejscie do ludzi, bo przeciez z
ludZmi pan pracuje”.

-,Ludzie to tez szympansy, prosze pani".

Nie.., nie dam sie wyprowadzi¢ z réwnowagi. W
gtowie sobie naciskam ,play”i zaczyna mi gra¢,jingle
bells".

-,Ja znam mordor, znam dobrze ten pani mordor”.
Weciskam w gtowie, stop’, a takséwkarz kontynuuje:

-, Wczoraj tam takie korki byty, ze moéwie idiocie,
zeby wysiadt i sie przeszedt, ale nie - SIEDZI. BEDZIE
JECHAL. Dobrze radzitem, przeszedtby sie prezesik,
ale dwiescie metréw za 65 ztotych to tanio dla idioty,
stac idiote na voucher, za korporacyjne jedzie. Co to
dla korporacji 65 ztotych za dwiescie metrow”.
Milcze. Czekam, az skonczy, i juz juz prawie wci-
skam w gtowie ,play”...
-,Na prezesika wygladat, z samej géry, takiego, co
to mnie kilka lat temu zwolnit z korporacji”.
No to ja juz nie mam ztudzen. Zapominam o szafie

| I
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grajacej $wiagteczne piosenki w mojej gtowie. W wy-
obrazni swojej siadam teraz przy barze, zamawiam
shot’a i méwie sobie ,no jedziesz"!

- ,Bo korporacja, to prosze pani nie ma litosci.
Czternascie lat pracowatem, osiem tysiecy prosze
pani dostawatem NA TAMTE CZASY, i na moje miejsce
zatrudnili trzech mtodych chartéw za 600 ztotych.

| patrzy w lusterko, i jak wrozka jakas przepowiada:

- ,Zatrudniaja takich po okoto 28 lat prosze pani, a
po dziesieciu latach prosze pani, wraka wyrzucaja na
bruk i nowego charta sobie kupuja za potowe stawki”.

Do $miechu mi nie jest, w gtowie mi nic juz $wia-
tecznie nie gra, zamawiam kolejnego shot’a i widze,
jak za dziesiec lat z moim Tygryskiem, jezdzimy takie
dwa wraki, z kogutem TAXI na dachui...

Dojechalismy w tym $wigtecznym nastroju do celu.
Przetknetam $line i zdobytam sie w koricu na ciepte
stowa ptynace prosto z mojego zastraszonego serca:

- ,Wesotych Swiat i powodzenia panu zycze”!

- ,,Powodzenia?! NIE prosze pani, POWODZENIE to
jest pani potrzebne, mnie juz zwolnili, a panig dopie-
ro to czeka. Ja sie stad zabieram, wyjezdzam z tego
kraju. Trzy jezyki znam biegle, oprécz polskiego, po-
radze sobie”.

Méwie mu na to: ,to niech pan sobie radzi i mi
miejsc pracy nie zabiera. Ja znam dwa z polskim i to
jeszcze nie najlepiej”. Wjechatam windg na piate pie-
tro przeszklonego biurowca, zrobitam sobie kawe,
usiadtam przy SWOIM biurku i kurczowo ztapatam sie
stotka. Nie oddam! Nie oddam chartom!

Jolie Jourek
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Your idea shall pass!

Chodnik, czy $ciezka? Ogrod, czy park?
A moze masz inny pomyst

na zmiany na Stuzewcu?

Podziel si¢ nim i zdecyduj,
co potrzebne jest w okolicy.

Ankieta komputerowa dostepna od 16 grudnia do 23 grudnia.

i

| lepszy
A stuzewiec

www.lepszysluzewiec.badanie.net
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- ,Dostatam te prace” - powiedziatam mezowi
bez emocji. Patrzytam na niego badawczym wzro-
kiem, opierajac sie o kuchenny blat i trzymajac w
dloniach kubek goracej herbaty. W domu byta ci-
sza. Dzieci spaly.

- ,To dobrze” - odpowiedziat apatycznie i wziat sie
za zmywanie.

- ,Widze, ze nie jestes zadowolony.”

- ,Nie, dlaczego? Przeciez chciafas te prace”

- ,Tak chciatam, ale... sama nie wiem. Moze to zty
moment na powrét do pracy?”

- ,Stuchaj, teraz jest za p6zno na takie rozwazania”.

Nie ma to jak zelazna, meska logika. Tak, na wspar-
cie meza zawsze mozna liczy¢! Zawsze okaze zrozu-
mienie, empatie, poswieci czas. A jak! Dobrze, ze sg
jeszcze kolezanki!

Byto juz pézno, nie chciatam do nikogo dzwonic.
Wzigtam prysznic i potozytam sie spa¢. Bytam zme-
czona. Janek byt wyjgtkowo marudny, nie mozna byto
go na chwile zostawi¢ samego, bo od razu zaczynat
ptakacd. Kasia chora w t6zku i caly dziers bieganie od
jednego do drugiego. Niby cztowiek siedzi caty dzien
w domu, a nawet herbaty nie ma sobie czasu zrobic.
Pojscie do pracy, to w pewnym sensie beda waka-
cje. Wreszcie bede mogta pdjs¢ sama do toalety! |
przez pare godzin pod rzad nie bede styszeé: ,mamo,
mamo, mamo”. | zjem ciepty obiad! | to w dodatku
siedzac przy stole, i nie wstajac co dwie minuty, zeby

Z PAMIETNIKA KORPOMAMY - ODC. 3

MAM TE PRACE

F——_

poda¢ wode, chusteczke, Sciereczke, wigcej sosiku,
same ziemniaczki, mniej suréwki i wiecej wody. Tak,
to byta dobra decyzja. Ciesze sie, ze pojde do pracy.
Wreszcie zrobie co$ dla siebie!

Ale co ja zrobie z dzie¢mi? A konkretnie, z Jankiem.
Matko, bede musiata poszukac jakiej$ opiekunki! A

jak tu znalez¢ kogos zaufanego? | pét pensji oddawac
niani.... A co, jak caty dzien bedzie mu puszczac te-
lewizje? No bo przeciez skad bede wiedzie¢, co ona
robi? Przeciez nie zainstaluje kamery w misiu... Swoja
droga, ciekawe, gdzie mozna co$ takiego dostac i ile
to kosztuje. Musze jutro sprawdzic!

© ALEUTIE / FOTOLIA

To moze jednak ztobek? No nie wiem, na pewno
bedzie ptakat. Nowe miejsce, nowi ludzie, dzieci,
opiekunki — czy to nie za duzo nowosci? O boze, ta
praca to chyba jednak zty pomyst. Moze moge sie
jeszcze wycofac? W koricu umowy jeszcze nie pod-
pisatam.. Ale co ja im powiem? Ze sie rozmyslitam?
Ze jednak nie moge? No nie, przeciez to niepowaz-
ne. Aaaaal!l! Czutam, jakby gtowa miata mi zaraz
eksplodowac. Bytam rozdarta i niezdecydowana...
Na kazdy argument ,za” miatam argument ,prze-
ciw”. Ale przeciez juz byto za pézno na rozwazanie
pluséw i minuséw. Przeciez juz dostatam te prace i
juz sie zobowigzatam. Dobra, koniec tego! Ide spa¢,
jestem zmeczona. Cicho myslil Cicho sza! | ani mru
mru! Teraz sie wyciszam i zasypiam!

- ,Mamo!” - dobiegt mnie cichutki gtos Kasi.
Wstatam i posztam do pokoju dzieci. Kasia siedziata
na t6zku, witosy miata mokre, czoto rozpalone.

- ,Boli mnie brzuszek”.

- 4Przyniose Ci troche wody” - powiedziatam
i jeszcze nie zdazytam wyjs¢ z pokoju, gdy Kasia
zwymiotowata. Cata posciel byta do zmiany, a Kasia
do przebrania. | nagle wszystkie moje stresy i roz-
terki odeszty w sing dal. Nie myslatam juz o pracy,
o ztobku, ani o kamerze w misiu. Bytam tu i teraz z
dzieckiem, ktére mnie w tej chwili potrzebowato.
Bo przeciez przede wszystkim jestem mama, reszta
jakos$ sama sie utozy...

Marta Mazurkiewicz

PIXABAY.COM

TAK SOBIE BIEGCAM

o tu duzo méwic. Biegam sobie. | tak od
trzech lat. Poczatki, to che¢ zrzucenia
kilku kilograméw tkanki tluszczowej,
ktora wyhodowatem, robiac nadgodzi-
ny obficie zalewane kawa z mlekiem i zagryzane
francuskim hot-dogiem z paréwka chili. Udato sie.

Potem bieganie weszto w nawyk, z czasem moze
bardziej natég niz nawyk, ale lepsze to, niz inne natogi.
Tak sie sktada, ze przy okazji zmienitem nieco towarzy-
stwo, w jakim sie poruszam, na to biegowe. No dobra,
jestesmy troche zeSwirowani. Bo kto normalny wstaje o
5.30 w listopadzie, zeby wyskoczy¢ z latarka na znajo-
ma sciezke do pobliskiego lasu, dwanascie razy z rzedu
podbiega pod gdrke lub wylewa si6dme poty na biez-
ni pobliskiej podstawdwki, wprawiajac w konsternacje
okoliczng mtodziez, ktéra wiasnie tu spotyka sie na
browara.

Zona mojego kolegi powiedziata ostatnio, ze wola-
taby mie¢ takiego meza, ktéry czasem sobie siarczy-
$cie zaklnie, wypije, takiego faceta z krwi i kosci. A ma
patyka, ktéry biega w legginsach po osiedlu, piecze
bezglutenowe ciasta i wykupuje zapasy jarmuzu z
Biedronki. Latwo sie wkreci¢. Ja jednak nie jestem ja-
kim$ zywieniowym ortodoksem, raczej biegam po to,
zeby mé6c potem sobie zjes¢ ciacho, albo nawet dwa.

Tak sobie biegam i czytam blogi ludkéw, ktorzy tez
biegaja, ale w przeciwienstwie do mnie lubia sie tym po-
chwali¢ kilku tysigcom innych ludzi, pokazujac zlang po-
tem facjate i zabtocone skarpety. Czytam i tak sobie my-
Sle, ze wiekszos¢ z tych 0s6b albo nie ma dzieci (moze w
ogole rodziny), albo te ich rodziny s3 mega tolerancyjne i
przychylnie patrza na to, ze akurat w $rodku niedzieli za-
planujg sobie zrobienie 30-kilometrowego wybiegania.
Jak sie ma mate dzieci, wyglada to nieco inaczej. Biega
sie zwykle albo bladym switem (kiedy wszyscy jeszcze
$pia), albo po zmroku (kiedy juz $pia). Nie ma co liczy¢ na
tolerancje rodziny. Nawet najbardziej przychylna familia
wymieka, kiedy wchodzisz w okres najbardziej intensyw-
nych przygotowan do maratonu i teksty w stylu: ,to ty
juz codziennie bedziesz biegat?” albo ,wszystko na mojej
glowie!” staja sie elementem porzadku dziennego. Trze-
ba to jednak jako$ przetkna¢. Po maratonie przychodzi
czas roztrenowania. Az do nastepnego maratonu...

W tym catym bieganiu wkurzajace jest to, ze cztowiek
przygotowuje sie, sili na jakies wyrzeczenia, zyje kolej-
nym startem. A potem, po zawodach, wraca do domu
i zamiast chéralnego ,WOW!" na widok medalu, styszy:
,NO, wreszcie jestes, to ja jade na zakupy, a Ty zajmij sie
w koricu dzie¢mi".

Tata z okolic Mordoru
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W CIAGU ROKL
DA NAM 3 DN

orki, ped, ruch, pospiech i notoryczny brak

czasu. Kazdy, kto w Mordorze w godzinach

szczytu spedzit choé kilka chwil, dobrze zna

pojecie ,szanowania czasu”. Tylko, jak go
oszczedzi€? Juz na samo prasowanie poswiecamy
w ciaggu roku az... trzy dni.

Coraz wiecej oséb stara sie znalez¢ rownowage
pomiedzy pracg a czasem wolnym. Szczegélnie, gdy
pochfaniaja nas sprawy zawodowe, a obowiazki do-
mowe leza w odstawce. Z reguty wiasnie wtedy przy-
chodzi refleksja, by zoptymalizowa¢ zakres codzien-
nych zadan.

éé JAPONCZYCY

WYLICZYLI, ZE NA
ROBIENIE PRANIA
PRZEZ CAYE ZYCIE
POSWIECAJA AZ...

730 DNI éé

Czas nie jest zgumy

Ci, ktérzy w zyciu kieruja sie ideg ,smart living’,
staraja sie wciela¢ w zycie rozwigzania pozwalajace
na osiggniecie konkretnych korzysci. Jednym z nich
moze byc¢ rezygnacja z obowigzkéw domowych po-
chfaniajacych szczegdlnie duzo czasu. Dla przykta-
du, na prasowanie koszuli codziennie poswiecamy
ok.od 10 do 15 minut, co w ciaggu tygodnia stanowi
niemal 1,5 godziny. Mato kto zastanawia sie nad
tym, ze w perspektywie roku tracimy na stanie z
zelazkiem w reku az trzy dni. W efekcie w réznych
branzach pojawiaja sie rozwigzania zgodne z filozo-
fig ,smart living”, ktére pozwalaja efektywniej orga-
nizowac swoje zycie.

Pralniomaty Hi’Shine w symbiozie z Mordorem
Jednym z przyktadéw utatwiajacych zycie miesz-

kanncom i pracownikom Mordoru sg Pralniomaty

Hi'Shine. Pralniomaty to innowacyjne urzadzenia

stuzace do nadawania i odbierania prania do pralni
chemicznych 5aSec. Dzieki nim klienci oszczedzaja
nie tylko pieniadze, ale i cenny czas. Pranie mozna
nadawac i odbiera¢ w wybranej przez siebie lokali-
zacji o dowolnej porze dnia czy nocy. Zastepuje to
dotychczasowy przejazd w korkach do najblizszej
pralni w centrum handlowym czy wozenie ze soba

L e s

s,awaryjnej” swiezej koszuli. W Mordorze mozna zna-

SMART LIVING

PRAL
O

lez¢ az 4 takie urzadzenia, natomiast w catej War-
szawie jest ich facznie 135. W efekcie Pralniomaty
staty sie pewnego rodzaju Mekka dla wygodnych
i oszczednych, ktérzy cenig swdj czas, ale i cato-
dobowy dostep do mozliwosci zostawienia prania
i odebrania go dzien poézniej - czystego i wypraso-
wanego. Bez korkéw. Bez stresu. | w poblizu domu
lub pracy.

idea zaktadajaca polepszenie warunkow roznych aspektow
codziennego zycia. Moze dotyczy¢ wielu kwestii, m.in. migjsca
zamieszkania, pracy, sposobu przemieszczania sig PO miescie czy
narzedzi wspierajgcych codzienne funkcjonowanie. Smart living
mozna utozsamiac takze z korzystaniem z innowacji, ktorych celem jest

polepszenie jakosci zycia

MAT

S ZASAD SMART

LIVING WEDXUG

PRALNIOMATOU
HI'SHINE:

1. Nie prasuj. Nie marnuj 15 minut

dziennie na prasowanie koszuli,
oddaj jg do Pralniomatu. Zaoszcze-
dzony czas wykorzystaj na lekture
dobrej ksigzki lub rozmowe z przy-
jaciotmi.

Nie tra¢ zycia w korkach. Nie
przebijaj sie w korkach do pralni
w centrum handlowym. Najblizszy
czynny cata dobe Pralniomat znaj-

dziesz w odlegtosci zaledwie od 5
do 10 minut od swojego biura.

Skup sie na waznych sprawach.
Gdy goni termin, a Ty zupetnie nie
masz gtowy do prania i prasowa-
nia, skup sie na pracy. Pralniomat
Cie wyreczy.

Zadbaj o swoich najblizszych -
nie podrzucaj prania najblizszym,
oddaj je do Pralniomatu. Wolny
czas wykorzystaj na wspdlny spa-
cer, kawe czy rozmowe.

W wolnych chwilach biegaj. Nie
pierz. Pralniomat zrobi to za Ciebie.
| znéw mozesz is¢ pobiegac

™

HI'SHINE

TWOJ PRALNIOMAT 24/7

SPRYTNI MAJA
PRANIE Z GLOWY!

Oddajesz pranie w drodze do pracy.

Odbierasz czyste i wyprasowane nastepnego dnia.

Oszczedzasz czas i pieniadze!

wwWw.HISHINE.pl

ODBIERZ
KUPON

O WARTOSCI

105,

NA PRANIE
| PRASOWANIE

PRALNIOMATY W MORDORZE
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Marketing PR
Target'y, ASAP'y i deadline’y to codzienne ktody rzucane pod nogi Marketing PR-owcy codziennie odwalajg kawat brudnej roboty, bo nie jest przeciez tatwo
Manager‘a. 2016 rok przywita go posylwestrowym kacem, a czkawka odbija sie kazdemu wejs¢ do tytka. Nic dziwnego, ze wyczerpani, czesto musza koriczy¢
odtozone na deser brief'y. Pierwszy kwartat pokaze, ze ,wszyscy jestesmy tylko — prace kilka godzin wcze$niej. Markowa garsonka, wyprostowany przez aparat
O Specjalistami ds. Marketingu”. Nalezy uwaza¢, zeby nie zging¢ w zderzeniu z fac- usmiech i gietki jezyk to podstawowe narzedzia ich pracy. Uzbrojeni w takie
kup'em. Cho¢ i tak przeciez wiemy , ze jak nie wiadomo czyja wina to i tak na narzedzia, moga spokojnie rozsiewac plotki po branzy. Nowy Rok przyniesie
pewno wina, marketingu” Jesli Marketing Manager‘owie konsekwentnie beda - wiele okazji do zabtysniecia i to nie tylko na konferencjach, ale réwniez w
realizowali cele, pod koniec roku poczuja w ustach smak prawdziwego szampa- korporacyjnym intranecie. PR-owcy powinni sie jednak zastanowic, czy moze
na. Kto wie, moze nawet kreatywni przemoéwia do nich ludzkim gtosem. nie zostawac¢ w biurze troche dtuzej. Nie od dzi$ bowiem wiadomo, ze tem-
peratura ro$nie wraz z gasngcym $wiattem, a nadgodziny niejedno maja imie.
Administracja/ Office manager/ recepcja
Office manager‘owie s3 jak ksieza w konfesjonale. Wiedza o wszystkich grze-
chach biura. W nadchodzacym roku ta spostrzegawczos$¢ znacznie sie wy-
ostrzy. Detektyw Monk bytby dumny. Nic nie umknie Waszej uwadze, od xero
gotego tytka, ktdre sie zrobi pod jego ciezarem, po wyptywajace sex-maile. W IT
tym roku bedziecie wiedzieli wiecej niz Pudelek. Musicie tylko zdecydowac: -1 Tylko $wiatto bijagce z monitoréw rozjasnia szare dni Informatykow. Sa tak po-
czy milcze¢, czy poznac smak szantazu. szukiwani w biurze, jak ET w science-fiction. Ich rady sg nieocenione nawet
% dla CEO. Nikt inny tak profesjonalnie nie przekona, ze ,u mnie dziata” 2016
rok dostarczy Informatykom wielu wyzwan. Beda musieli zwinnie porusza¢
sie wsrdd kolorowych toneréw, ktére beda znikaty réwnie szybko, jak tecza
Dziat prawny I - z Placu Zbawiciela. W potowie roku Informatycy moga liczy¢ na przyptyw
Papuga i hiena w jednym garniturze. Wiadomo, ze prawda bedzie taka, jaka cierpliwosci i z wiekszym usmiechem beda odzyskiwali zapomniane hasta.
gL — nam ja przedstawig i znajda na to odpowiedni paragraf. W pierwszej potowie Komunikacja stanie sie tak tatwa, jakby wszyscy zaczeli méwic jezykiem JAVA.
o roku prawnicy beda pobudzeni jak rekin, ktéry wyczuje krew, a krew beda
m— czuli wszedzie. Na pytanie ,czy chcesz kawki?” beda odpowiadali: ,Kawki in-
— teresuje mnie tylko proces”. Prawnicy wszystkich korporacji wyjmujcie swinki
e skarbonki, bo pod koniec 2016 roku bedziecie jak rolnicy zbierajacy obfite
plony. Dobrze wykorzystajcie te passe. Nie czesto sie przeciez zdarza, ze
mysz sama wskakuje w otwarte usta kota. Wystarczy je tylko domknac. Client Service
Uciemiezony jak gérnik w kopalni, przewala tone e-maili. Wciaz challeng’'owa-
m= ny, nie ma problemdw, ma za to wyzwania. W nadchodzacym roku Accoun-
- ci na state wyrzuca ze stownikéw ,nie da sig”. Ulubionym stowem bedzie zas
HR Jdiota” i ,kretyn’, stosowane jako synonim stowa ,klient”. Bedzie sie od nich
HR meczy sie wymyslajac bzdurne pytania rekrutacyjne i trenuje samodyscy- wymagato wiecej i szybciej. Kazdy wysitek zostanie nagrodzony usmiechem
A— pline widzac, jak zdezorientowany kandydat, poproszony by usigs¢, rozglada szefa. Zwiekszy sie aktywnos¢ fizyczna, poniewaz nie zabraknie okazji do
i’ 1| [ sie po sali bez krzesta. 2016 rok wprowadzi wiekszg sktonnosci do refleksji. trzymania sie za kostki, upadania na kolana i tanczenia, jak klient zagra. Do-
i HR-owcy beda sie zastanawia¢, gdzie widzg sie za piec lat, a jesli mieliby by¢ bra rada gwiazd: klientowi mozna napisa¢ wyrazy szacunku biata czcionka
zwierzeciem, to ktérym i co jest ich silng, a co staba strona. Odpowiedzi na te < na koncu maila.
egzystencjalne pytania beda towarzyszyty HR-owcom przez caty rok. Niewy- g
kluczone, ze gdy Ksiezyc wejdzie w trygon z Saturnem, zacznga sie zastana- g
wia¢ nad zmiang zawodu. 9
< specjalnie dla Gtosu Mordoru horoskop przygotowata Jolie Jourek
e
REKLAMA

NAJBARDZIE) SKEADANE ROWERY SWIATA
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MINI COACHING NA DZIS

CZY PRACA ZMIENIA CIE W
KOCOS, KIM CHCESZ BYC?

yslatas/es kiedys o tym, ze praca wply-

wa na to, jaka jestes osoba? Ze zawéd

ksztattuje Twoja osobowos¢, czy tego

chcesz czy nie? | stajesz sie coraz bar-
dziej taka/i, jak wymaga od Ciebie praca.

Kilka przyktadéw. Jesli jestes wynagradzana/y
za wyszukiwanie zagrozen (ocena ryzyka, dyrektor
finansowy, bodyguard), w codziennym zyciu tez
bedziesz patrze¢ na swiat przez filtr zagrozen. Jesli
codziennie stykasz sie z przestepcami (policjanci,
prawnicy), to nie masz zbyt wysokiego mniemania o
ludzkiej moralnosci i to wptywa na Twoja percepcje
0s0b, ktdre spotykasz na swojej drodze.

W sytuacjach niejednoznacznych, prawdopodob-

nie szybciej w myslach ,skazesz je za przestepstwo”

niz,posadzisz o dobre intencje”. Jesli Twoja praca jest
tworcza i na co dziert wymyslasz nowe rzeczy (projek-
tanci, ludzie sceny, artysci), bedziesz tez bardziej kre-
atywny w codziennym zyciu. A kiedy w pracy musisz
dziata¢ zgodnie z procedurami (banki, produkgcja, ad-
ministracja), na co dzien tez niepostrzezenie bedziesz

przestrzegac swojego niepisanego regulaminu.

To oznacza, ze Twoja osobowos¢ powoli sie zmie-
nia i dostosowuje do potrzeb stanowiska. | to moze
by¢ dobra wiadomos¢, jesli praca wymusza na Tobie
zmiany, ktérych pragniesz i ktére sg dla Ciebie dobre.
Jednak moze to by¢ wiadomos$¢ mrozaca krew w zy-
fach, jesli wiasnie dociera do Ciebie, ze praca zmienia
Cie w kogos, kim nie chcesz by¢.

Dlatego zastanoéw sie, jaki jest charakter Twojej pra-
cy? Zatézmy, ze bedziesz sig zajmowac tym, co robisz
przez kolejne dziesiec lat - jakg osobg coraz bardziej
bedziesz sie stawacd? Zapisz swoje odpowiedzi opie-
rajac sie na tym, jakie zachowania (sposoby myslenia)
sg premiowane w Twojej pracy, jakie sa nagradzane.

A teraz zastanow sie i wypisz trzy cechy, ktére bar-
dzo chcesz rozwijac i ktére sprawia, ze coraz bardziej
bedziesz tym, kim chcesz by¢.

Poréwnaj obie wersje, jesli sa spdjne — wspaniale,
jesli nie - to pomysl, co mozesz z tym zrobic¢. Zadbaj,
by$ stawat/a sie coraz bardziej taka osoba, z ktérej
bedziesz dumny/a. Niezaleznie od tego, jaka prace
wykonujesz...

FOT. MAT. PRASOWE

Sylwia Zawada
Coach ICF ACC

tel. 795 069 695

www.coach.sylwiazawada.pl

NA SKROTY
PR/ZEZ KORPO

to z nas ma za duzo czasu w pracy? W biu-

rze ta zbitka stow wlasciwie nie istnieje, bo

niemal wszystko musimy robi¢ na wczo-

raj. Jesli chcesz przetrwa¢ osiem godzin,
musisz by¢ nie tylko sprytniejszy od kierownika,
alei... szybszy! Podpowiadamy, jak za pomoca pro-
stych trikow ustrzec sie klopotow i wyjsc calo z biu-
rowej opresji.

Ctrl + SHIFT + P

Jesdli chcemy btyskawicznie wiaczy¢ tryb incognito, wy-
starczy nacisna¢ te kombinacje... Przegladarka natych-
miast przestanie zapisywac historie. W przypadku Chro-
me, ten sam efekt osiggniemy weciskajac Ctrl + Shift + N.

Ctrl + Shift.

Nic tak nie wkurza, jak zamieniajace sie klawisze ,Z"z,Y"
Znacie to? Na pewno. Zanim wyrzucicie monitor przez
okno, sprébujcie prostego sposobu, czyli kombinagji
klawiszy .

Shif+delete

Szef zmierza w naszg strone, a na naszym pulpicie znaj-
duje sie jego kompromitujace zdjecie z ostatniej impre-
zy. Aby nie straci¢ stanowiska, a openspace mogt dalej
nasmiewac sie za jego plecami, uzyj tych klawiszy. Fotka,
lub inny plik zostanie usuniety na dobre z twojego kom-
putera, zamiast trafi¢ do kosza.

Krzysztof Majak

REKLAMA

SWIATECZNA PROMOCJA

Apartamenty od 7200 zt/m?

Mokotdow S Konstruktorska

mokkamokotow.pl,

Garaz

22 110 00 92

o RRAM

29 999 zi

Zamieszkaj
3 min
od Mordorul!

Biuro sprzedazy: ul. Woronicza 33B
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MATCHMAKER - POZYTYWNY PORADNIK SINGLA

WJOLNE ZYCIE SINGLA
WYBOR CZY KONIECZNOSC?

rzydziestoletni faceci bez pary nie

czuja cisnienia ze strony spoteczen-

stwa. Nie znaczy to jednak, ze nie

czuja samotnosci. Mariusz, 32-letni
informatyk, chcialby sie zakocha¢ i ustatko-
wac. Obecnie, jak zaczyna czuc tesknote, to
ja thumi lub przekuwa w sport, i biega dlugie
dystanse.

nerke. Chciatby, aby byta to kobieta wyrozumia-
fa, ciepta, madra zyciowo, aktywna, dbajaca o
dom i wspierajaca partnera, do przytulenia i
do rozmowy o wszystkim. Z taka lista Mariusz
przyszedt do naszego biura. Zyskat moj szacu-
nek, poniewaz nieczesto spotykam ludzi o tak
dojrzatym podejsciu do tematu znalezienia
partnerki.

Gdzie$ w gtebi duszy ciagle jednak marzy o
spotkaniu swego ideatu. Szczegdlnie dopada
go to wtedy, gdy widzi, ze dookota tworzy sie
coraz wiecej par, a znajomym rodza sie dzieci.
Wtedy samotnos$¢ daje sie we znaki i pojawia
sie odczucie, ze co$ go omija. Kiedys zaadop-
towat kota. Zdawato mu sie, ze majac w domu
zywa istote, bedzie za kogo$ odpowiedzialny i
zmniejszy w ten sposéb poczucie pustki.

W typowaniu partnerki dla Mariusza spraw-
dziliSmy, czy jej pierwotna rodzina nie przeja-
wia symptomoéw patologii spotecznej. Proble-
my takie jak: alkoholizm, narkomania, przemoc
domowa, rozwdéd, a nawet otytos¢ przysztej
tesciowej moéwia nam, jakie problemy moze
whnie$¢ w nasze zycie osoba wychowana w dys-
funkcyjnej rodzinie. Wptyw powielania wzor-
céw rodzinnych jest bardzo silny i dlatego war-
to na to zwracac uwage.

Niedawno podjat decyzje i postanowit po-
dejs¢ do problemu naukowo. Zaczat od prze-
czytania kilku ksigzek psychologicznych i spisat
liste cech, ktore definiowatly jego idealng part- dziennikarki. Zadzwonitam do niej, aby spraw-

Po analizie oczekiwan Mariusza wytypowa-
lisSmy profil 24-letniej Anny, tadnej brunetki,

.ORKA POZNA ORKA’

lwona 25, manager: meskiego, d. zbu-
dowanego, z broda

Anna 31, handlowiec: silnego, zdecy-
dowanego, opiekunczego

Marta 30, filolog dla czutego i wiernego
optymisty

Karolina 32, syn 3l., dla opiekunczego i

dzi¢, czy jej rodzice stanowig kochajaca sie
powaznego do 50

pare. Odpowiedziata: ,Tak, marzytam marze o
tym, aby moje matzenstwo kiedy$ tak wygla-
dato”.

Dalej byto jak w bajce. Mariusz i Ania spotkali
sie, pokochali. Sg juz razem od trzech lat.

Przez wieki matzenstwo miato przede wszyst-
kim zapewni¢ kobiecie byt, a mezczyznie po-
tomka, ktéry przedtuzy réd, i byly to zbyt po-
wazne rzeczy, aby powierzy¢ je mtodej parze.
Kandydatom i kandydatkom na meza i zone
przygladata sie cata rodzina, a decyzje podej-
mowat najczesciej ojciec z pomoca dzielnej
swatki stojacej u jego boku. Wyglada na to, ze
instytucja swatki we wspotczesnym Swiecie
znowu wraca do task.

Adriana 34, dyrektor MBA: dla nieza-
leznego, aktywnego

Izabela 37, aktorka/modelka dla doma-
tora, rodzinnego

Lucy 28, ekonomistka dla ambitnego:
kobieca, urokliwa, , zaradnego, z ja-
snym planem na zycie

Matgosia 29, designer dla aktywnego:
zgrabna blondynka, inteligentnego, z

Pasja

Kasia 34, posrednik: sliczna, szczupta
blondynka, dla czutego, madrego, szla-
chetnego

Agata Sybilska, kierownik biura
Centrum Matrymonialno Poznawcze

OSTOYA
www.ostoya.com.pl

ASAP COOKIES

SWIATECZNY DEDLAJN ZA PASEM, WIEC DZIS BRIFUJEMY WAS PRZEPISEM
NA OBLEDNE, SWIATECZNE CIASTECZKA, KTORYMI MOZECIE OBDA_ROUJAC
KOLEZANKI | KOLEGOW Z WASZEGO OPEN SPEJSA! MOZECIE TEZ ZJESC

WSZYSTKIE SAMI :)

1. Do garnka wlej midd, dodaj cukier brazowy, cukier biaty i masto.
Podgrzewaj az caty cukier i masto sie rozpuszcza, wymieszaj aby
uzyskac jednolita mase. Odstaw do ostygniecia.

® 400 g maki pszennej

100 g miodu

Do przestudzonej masy dodaj jajko (najlepiej zeby miato tempera- © 100 g cukru brazowego

ture pokojowa). Mieszaj energicznie do pofaczenia sktadnikow. 100 g cukru biatego

140 i
3. Do duzej miski wsyp make, cynamon, imbir oraz reszte sproszko- ‘ g masia
wanych przypraw. Dokfadnie wymieszaj. Do sypkich sktadnikéw * 1jajo
przetéz mase i wyrdb ciasto. e 14yzka cynamonu
o 1 tyzka mielonego imbiru
4, S.tolnlce .pOf:isyp delikatnie maka. Ciasto rozwatkuj cienko o 172 lyzeczki sproszkowanych
i powycinaj ciasteczka.
przypraw: gozdzikdw, gatki
5. Blache wyt6z papierem do pieczenia. Piecz ciasteczka w 180°C muszkatotowej, kardamonu
przez 8 minut.
6. Nastepnego dnia ciasteczka bedg idealnie chrupigce!

Y et W

PRZEPISY

ZYCZYMY WAM WESOLYCH | SMACZNYCH SWIAT!

Ten i wiecej przepisow znajdziecie na naszej stronie

www.takakarma.pl

Sktadniki na ciasteczka:

FOTWWW.TAKAKARMAPL

?:_-rﬂ—-_. e
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KULTURALNIE W WAWIE

CZYLI, CO, GDZIE | KIEDY WARTO ZOBACZYC

Grudzien. Czas, kiedy wystawy sklepowe ataku-
ja nas niewidzialnym , kup mnie’, a ilo$¢ targow
Swiatecznych absolutnie zalewa kazdy weekend.
Jesli macie ochote odciagnac sie od ,miec” w kie-
runku ,by¢”, to zapraszam Was do przejrzenia kil-
ku propozycji ponizej:

16 grudnia, czyli dzisiaj
KONCERT PAMIECI SLAWKA GOLASZEWSKIEGO

Wystapia :

- 52UM z Robertem Brylewskim

- Vienio z PK.P. Trio z go$¢mi specjalnymi: Tomkiem
Lipinskim oraz Robertem Materg, w premierowym
wykonaniu projektu,,Profil pokolen”

- Miood

Artysci uczcza pamie¢ zmartego 16 lipca tego roku
Stawka Gotaszewskiego, jednego z najwazniejszych
propagatoréw kultury alternatywnej w Polsce,
z wyksztatcenia filozofa, ktéry przez lata prowadzit
w radiowej Tréjce kultowa audycje ,Piesni wedrow-
coéw’, gdzie w magiczny sposéb opowiadat o reggae
i rastafarianizmie. Wspéttworzyt zespoty Izrael, Kul-
tura, Armia, pisat ksigzki (najstynniejsza to ,Reggae
Rastafari”), ale takze teksty dla Habakuka, tworzyt
projekty muzyczne Asunta, Maxidap, dziatat tez jako
Audiomara.

Na impreze zapraszajg Narodowe Centrum Kultury,
Fundacja Promocji Kultury W To Mi Graj oraz klub

Fugazi.

Koncert poprowadzi Mirek ,Maken” Dzieciotowski

i bedzie on streamingowany przez Radio eNCekK.
Wstep na impreze jest wolny!
Start koncertu: 18:30

SCIANKA: NIEZWYCIEZONY / KONCERT

Alternatywna oferta na ten dzien dla fanéw gatunku!
Koncert wyczekiwany, oczekiwany...
Scianka zagra w barStudio!

My name is Lem, Stanistaw Lem.

Lema nie czytates?

Nowa ptyta legendy polskiej alternatywy to dwie
dwudziestominutowe wycieczki w kosmos.

Historia byta prosta: w styczniu 2013 roku Audioteka.
pl zaméwita u zespotu SCIANKA muzyke do stucho-
wiska na podstawie powiesci Stanistawa Lema ,Nie-
zwyciezony”. Stuchowisko miato premiere w maju
i wkrétce okazato sie bestsellerem.

W 2015 roku, cztonkowie SCIANKI przestuchali nagra-
ny materiat i wybrali dwie niemal dwudziestominuto-
we nagranie, w catosci na zywo.

Jedna, to ekstatyczna podréz przez rozgwiezdzony
kosmos, a druga, to wyprawa zwiadowcza tazikiem
w glab pustynnej planety.

Start koncertu: 21:00

18-20 grudnia
SHORT WEEKEND: FILMY Z SHORT WAVES FE-
STIVALW ILUZJONIE

Wszystkich, ktorzy kochajg ,shorty” zapraszamy do
lluzjonu na Short weekend: filmy z Short Waves Fe-
stival!

Bilety od 12 do 14 ztotych

Zobaczymy trzy fascynujace sekcje

1. ,Comedy Shorts”- dwanascie absurdalnie $miesz-
nych i zadziwiajaco réznorodnych krétkometrazo-
wych komedii

2. ,Best of Seven”- nowe, $wieze, zaskakujgce shorty,
wyrdzniajace sie Swietng technikg oraz nieprze-
cietna fabula.

3. ,Dances with Camera” - ,shorty”taczace rézne ga-
tunki filmu, sztuk wizualnych i mediow.

Start koncertu: 20:30

19 grudnia
ELDO | GRUBSON NA 1500 m2.

Gratka dla fanéw hip-hopu w 1500 m2 - Koncert Grub-
Sona oraz Eldo. Dwie mocne osobowosci rodzimej sce-
ny hip-hopowej zagraja w petnych sktadach instrumen-
talnych. Oprécz tego, Eldo na scenie bedzie wspierane
przez Pelson oraz Daniel Drumz, natomiast GrubSon po-
jawi sie w towarzystwie Jareckiego oraz DJa BRK. Kilka
godzin muzyki w najlepszym wydaniu gwarantowane.

Wesotych Swigt Mordorowicze!

Polecam - Anna Wiosna Rogowska

POSZUKILANY
CHrOPAK Z SKMI

»SKM-S3 1.12.2012 - drugie drzwi

Wysiadtes na stacji Stuzew. Granatowa kurtka
z kapturem, podobnego koloru spodnie, zarzuco-
na na chwile przed wyjsciem z kolejki szara czapka
i piekne piwne oczy. Znak rozpoznawczy, w reku
- kefir/jogurt/maslanka... smak truskawkowy. Nie
wiem czy torba, czy plecak. Pobiegtes w kierunku
Mordoru... a moze petli tramwajowej... dla mnie
troche za szybko, zeby nadazy¢ wzrokiem. Moze
gdzies tu jestes... i sie znajdziesz, bo trudno zapo-
mnieC.

Napisz: redakcja@glosmordoru.pl

MORDORU

WYDAWCA REDAKTOR
Justyna Szawlowska

WYDAWCA REDAKTOR
Sisi Lohman

Wydawca
Auto Fix Bartosz Las-Opolski
Al. Jerozolimskie 247
05-816 Michatowice

Napisz do Nas :

redakcja@glosmordoru.pl
reklama@glosmordoru.pl

www.glosmordoru.pl

REKLAMA

secondlife

POTRZEBUJESZ WOLNEGO WIECZORU, BADZ WEEKENDU?
Zgtos sie do nas!
mamy rozwigzanie

Twoich problemow!
Il

(J 799 250 750

wwwi.agencia-secondlife.pl

Na hasto MORDOR rabat 20%!




Jak Internet mowi o

MORDGRZE"

Pl]NA[] 33 000 WYPUWIEDZIWPULSKIM INTERNEDIE

. *JESTTOWZROSTAZ0 SSOJ
95/l’3 3 My

SNA FAGEBHGKU' NA Nsmsnnwr S m P[IHTALA[‘.H

(NS3HY0 09INZII90TVNY 093INCIZYd0d 00 NINYNMOHO M)

' PISZAGYEH TUMEZGZYZNI ' TO KOBIETY $5°

Nﬂ]WlEBEJ MOWILO SIE.0 MUHI][]RZE*W KWIETNIU'2015, NAJMNIE)! ZASW LISTOPADZIE 2[]111 i |
8 ” Yy

; a % ’f% 0 NAIGZESTSZE SLOWA L W/YPOWEDZIACH POZYTYWNYCHTO N
’ _‘-',-_,.;,, S, ;,-:I:’}j’ B KONIEC, TRAMWAYWEEKEND}ZDJECIEAPIATEK, 3
\;‘;@;‘;—-} I PIEKNY, ROWERSAURON CZY.TEZ Skﬂlu J
SSSSSC NAJCZESTSZE SLOWA W WYPOWIEDZIACH NEGATYWNYCHTO MIN |
) LUDZIEXKUZWAYIDIOTAY ORKSMASAKRA;
PRACUWAB TARGET(CZY TEZ NIKT:

&-“«?

WWW.0XMEDIA.PL

ZRODLO DANYCH: SENTIONE. OKRES BADANIA: 1.09.2014 - 1.09.2015




